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Załącznik nr 1 do SIWZ
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia 
obejmujący następujące części:
Część 1 : Konserwator/portier z uprawnieniami elektrycznymi dla 8 osób
Część 2 : Animator zabaw dziecięcych dla 13 osób
Część 3: Cukiernik dla 4 osób
Część 4: Prawo jazdy kat. E dla posiadaczy prawa jazdy kat. C dla 13 osób
Część 5 : Organizacja i przeprowadzenie indywidualnego doradztwa prawniczego dla 14 osób

I. Część ogólna 

1. W opisie części  ogólnej wszystkie 5 części będą dalej zwane usługami. 

2. Miejsce prowadzenia usług – zgodnie z opisem poszczególnych części.
3.Wykonawca zapewni warunki usługi zgodnie z obowiązującymi przepisami bezpieczeństwa  
i higieny pracy,  w tym też  na podstawie  Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 
z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny 
w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz.U. z 2003 r. Nr 6 poz. 69 z późn. zm.).

Pomieszczenia do realizowania usługi muszą :

· być przystosowane do liczby słuchaczy przewidzianych do przeszkolenia,

· posiadać zaplecze socjalne i sanitarne,

· posiadać sale wykładowe z oświetleniem naturalnym i sztucznym, z odpowiednią akustyką,  

· w salach musi znajdować się odpowiednia liczba stołów i krzeseł,

· każdy z uczestników usługi w trakcie zajęć teoretycznych ma mieć zapewnione miejsce siedzące,

· w przypadku zajęć praktycznych w sali musi znajdować się odpowiedni sprzęt 
i warunki do pracy w grupach (zgodnie ze specyfiką usługi),
4. Wykonawca zapewni uczestnikom usługi poczęstunek dla części 1-4 - (kawa, herbata, soki owocowe, woda mineralna gazowana/niegazowana, owoce, ciastka, posiłek ciepły - posiłek powinien być urozmaicony) - koszt cateringu  dla 1 osoby na każdy dzień usługi ma wynosić min. 20,00 zł. Nie dotyczy części: 5.
5. Do realizacji usługi Wykonawca zapewni uczestnikom odpowiednie materiały szkoleniowe /np. materiały edukacyjne - skrypt, teczka tekturowa zapinana (aktówka), zeszyt  w twardej oprawie, długopis, zakreślacze, pendrive  itp., które po zakończeniu usługi przejdą w posiadanie uczestników projektu. Nie dotyczy części: 5.
· Materiały szkoleniowe opracowane przez Wykonawcę stanowić będą rozwinięcie zagadnień objętych programem usługi, prezentowanych w trakcie usługi. Materiały te będą w sposób jasny, prosty i przystępny wyjaśniać zagadnienia objęte programem oraz zawierać praktyczne informacje, ułatwiające uczestnikom szkolenia przyswojenie wiedzy oraz wykorzystanie 
w praktyce zagadnień objętych usługą.

· Materiały szkoleniowe mogą stanowić gotowe publikacje dostępne na rynku. 

· Materiały szkoleniowe, przygotowane przez Wykonawcę specjalnie na potrzeby projektu muszą być oryginalne, nie mogą zawierać niedozwolonych zapożyczeń z prac osób trzecich oraz nie mogą naruszać praw przysługującym osobom trzecim, 
w szczególności praw autorskich tych osób.

· Materiały szkoleniowe powielone przez Wykonawcę poprzez wydruk komputerowy, lub powielane na ksero mają  mieć  oprawy grzbietowe lub termiczne.

· Materiały szkoleniowe muszą być przygotowane i rozdane uczestnikom usługi w pierwszym dniu zajęć. Uczestnicy potwierdzają odbiór materiałów własnoręcznym podpisem. Oryginały list potwierdzających odbiór materiałów szkoleniowych Zamawiający otrzyma od Wykonawcy po zakończeniu usługi razem z innymi materiałami niezbędnymi do rozliczenia całej usługi.
6. Do realizacji usługi Wykonawca zapewni uczestnikom odpowiednie wyposażenie techniczne adekwatne do rodzaju usługi odpowiadające indywidualnym potrzebom szkoleniowym uczestnika. 
W przypadku zajęć praktycznych  musi  być zapewniony odpowiedni sprzęt i warunki do pracy 
w grupach (zgodnie ze specyfiką usługi). W przypadku części 4 dotyczącej kursu prawo jazdy kat. E, Wykonawca musi wykazać, że dysponuje odpowiednią bazą szkoleniową (tj. odpowiednio wydzielonym i oznakowanym placem manewrowym i pojazdami do zajęć praktycznych – 
w załączniku nr 11 do SIWZ.
7. Wykonawca  może powierzyć podwykonawcom wykonanie zadań objętych przedmiotem zamówienia.
8. Zamawiający zastrzega sobie prawo do skierowania na realizowaną usługę nowego Uczestnika  
w przypadku, gdy jeden z dotychczasowych Uczestników przerwie udział w usłudze. Nie dotyczy części: 5.
9. W przypadku, gdy liczba osób kończących udział w danym działaniu jest mniejsza niż liczba osób skierowanych przez Zamawiającego, Wykonawca wystawi fakturę uwzględniającą faktycznie poniesione koszty, również te dotyczące osób, które przerwały udział w danym działaniu z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego. Koszt w przeliczeniu na jednego uczestnika pozostaje bez zmian. Wykonawca będzie zobowiązany do załączenia do faktury specyfikacji uwzględniającej szczegółowy wykaz poniesionych kosztów za uczestników, którzy przerwali udział 
w działaniu. 
10. W przypadku części 4 dotyczącej kursu prawo jazdy kat. E, Wykonawca wystawi fakturę uwzględniającą faktycznie poniesione koszty, przy czym koszt w przeliczeniu na jednego uczestnika może ulec zmniejszeniu w sytuacji, gdy rozliczenie za wykonaną usługę uwzględnia koszt jednokrotnego przystąpienia do egzaminu państwowego. 
W przypadku, gdy kursant nie zdał egzaminu państwowego za pierwszym podejściem Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia kserokopii dowodu opłaty następnego egzaminu oraz ewentualnie złożenia pisemnego oświadczenia gwarantującego opłacenie kolejnego podejścia kursanta do egzaminu państwowego. 
11. W przypadku, gdy jednostka realizująca usługę nie posiada  własnego zaplecza technicznego (sal dydaktycznych, sprzętu itp.) należy dołączyć do formularza  ofertowego  dokument (uwierzytelnioną przez Wykonawcę kopię)  potwierdzający prawo do dysponowania  ww. zapleczem technicznym umożliwiającym  przeprowadzenie  zajęć.

12. Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia wśród uczestników usługi oceny przebiegu usługi na podstawie formularza ankiety oceniającej przekazanej przez Zamawiającego stanowiącej Załącznik nr 9 do SIWZ (dot. części 1-4). Nie dotyczy części 5.
13. Wykonawca zobowiązany jest do  umieszczenia logo POKL, flagi Unii Europejskiej 
z odwołaniem do Europejskiego Funduszu Społecznego, informację, że projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oraz nazwę projektu, 
z którego finansowana jest usługa:

· na materiałach szkoleniowych, listach obecności uczestników, listach potwierdzających odbiór poczęstunku, listach potwierdzających odbiór materiałów szkoleniowych, listach potwierdzających odbiór zaświadczeń oraz innych dokumentach dot. realizowanej usługi.
· w miejscach, gdzie odbywają się zajęcia.
14. Wykonawca zobowiązany jest do zorganizowania badań lekarskich przed rozpoczęciem szkolenia – jeżeli są wymagane dla Uczestników  usługi. Koszty  badań pokrywa Wykonawca.

15. W przypadku, gdy Uczestnik usługi nie spełnia wymogów zdrowotnych (badania lekarskie dyskwalifikują Uczestnika usługi do uczestnictwa w realizowanej usłudze) – nie dotyczy części 5. Zamawiający może uzupełnić grupę uczestników o nową osobę, a Wykonawca pokryje koszt badań lekarskich tej osoby. W części 1-5 mogą uczestniczyć osoby niepełnosprawne 
w stopniu lekkim i umiarkowanym (nie wymagające opieki).
II. Szczegółowy opis poszczególnych Części:
Część 1 : Konserwator/portier z uprawnieniami elektrycznymi dla 8 osób
1. Szkolenie skierowane jest do osób bezrobotnych i/lub nieaktywnych zawodowo i/lub niepełnosprawnych, będących w wieku aktywności zawodowej, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, zamieszkałych na terenie Miasta Przemyśla przygotowujących się do wykonywania w/w zawodu.

2. Wymagania w programie szkolenia:
· Przepisy BHP,

· Prace związane z porządkowaniem i utrzymaniem estetyki pomieszczeń budynku,

· Konserwacja terenów zielonych,

· Konserwacja i utrzymanie dobrego stanu urządzeń technicznych,

· Drobne prace przy instalacjach wodno-kanalizacyjnych,

· Prace związane z drobnymi naprawami w pomieszczeniach (m.in. naprawy zamków 
i klamek w drzwiach, naprawy i regulacja zawiasów w meblach, wymiana żarówek, drobne roboty malarskie, uzupełnianie ubytków tynkarskich, wymiana szyb w oknach itp.),
· Prace prowadzone przy użyciu elektronarzędzi,

· Przygotowanie uczestników do egzaminu na uprawnienia elektryczne SEP 
w zakresie eksploatacji urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych do 1 kV.
Zamawiający wymaga, aby program szkolenia zawierał co najmniej w/w zagadnienia.

Zaleca się, aby w przeprowadzaniu zajęć wykorzystywać pomoce naukowe tj. tablice, rzutniki,  itp.

Osoby szkolone mają mieć zapewnione materiały  niezbędne do praktycznej nauki zawodu.
3. Liczba godzin szkolenia: 120 godz. lekcyjnych/ogółem zajęcia teoretyczne i praktyczne.   
4. Szkolenie może się odbywać w godzinach od 8.00 do 19.00, codziennie od poniedziałku  do  piątku (z wyłączeniem sobót, niedziel i świąt). 

5. Wykonawca przekaże Zamawiającemu szczegółowy harmonogram szkolenia, sporządzony 
w porozumieniu i po zatwierdzeniu przez Zamawiającego, najpóźniej w dniu podpisania umowy.

6. Planowany termin realizacji zamówienia: od daty zawarcia umowy – 19.12.2014 r.
7. Miejsce prowadzenia szkolenia: miejsce wskazane przez Wykonawcę na terenie miasta Przemyśl (należy podać w pkt. 5 Formularza ofertowego, stanowiącego Załącznik  nr 2 do SIWZ).

8.  W przypadku przerwania szkolenia przez skierowanego Uczestnika projektu z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego w jego miejsce zostanie skierowana kolejna osoba.  Jednostka szkoląca dołoży starań, aby osoba ta uzupełniła zakres szkolenia, w którym nie uczestniczyła.
9. Wykonawca obowiązany jest ubezpieczyć uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem, oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, zgodnie z listą do ubezpieczenia przekazaną przez Zamawiającego.
Wykonawca  zgłosi do ubezpieczenia  tylko osoby wskazane przez Zamawiającego: art. 41 ust. 7 i 8  ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  (tekst jednolity Dz.U. Nr 69, poz. 415).

10. Szkolenie zakończy się egzaminem sprawdzającym nabyte przez słuchaczy umiejętności oraz wydaniem 2 dokumentów świadczących o ukończeniu szkolenia. Pierwszy wydany zgodnie 
z Załącznikiem nr 8 do SIWZ oraz drugi wydany zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych z dnia 11 stycznia 2012 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 186 z późn. zm.).
Część 2 : Animator zabaw dziecięcych dla 13 osób
1. Szkolenie skierowane jest do osób bezrobotnych i/lub nieaktywnych zawodowo i/lub niepełnosprawnych, będących w wieku aktywności zawodowej, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, zamieszkałych na terenie Miasta Przemyśla przygotowujących się do wykonywania w/w zawodu.

2. Wymagania w programie szkolenia:
· Specyfika pracy animatora,

· Cechy dobrego animatora: autoprezentacja, kontakt z grupą,

· Metodyka organizacji pracy animatora,

· Zasady tworzenia scenariuszy gier, zabaw i konkursów dla dzieci,

· Podstawowe gry i zabawy wykorzystywane w pracy z dziećmi:

· piosenki/wierszyki,

· malowanie buziek farbami,

· modelowanie baloników,

· tworzenie wielkich baniek mydlanych,

· zabawy z chustą animacyjną,

· zajęcia plastyczne,

· animacja taneczna i sportowa,

· Tworzenie scenariuszy zabaw dla dzieci w kontekście organizacji przyjęć urodzinowych, zabaw andrzejkowych, mikołajkowych, karnawałowych itp.

Zamawiający wymaga, aby program szkolenia zawierał co najmniej w/w zagadnienia.

Zaleca się, aby w przeprowadzaniu zajęć wykorzystywać pomoce naukowe tj. tablice, rzutniki,  itp.

Osoby szkolone mają mieć zapewnione materiały  niezbędne do praktycznej nauki zawodu.
3. Liczba godzin szkolenia: 32 godz. lekcyjnych/ogółem zajęcia teoretyczne i praktyczne.   
4. Szkolenie może się odbywać w godzinach od 8.00 do 19.00, codziennie od poniedziałku  do  piątku (z wyłączeniem sobót, niedziel i świąt). 

5. Wykonawca przekaże Zamawiającemu szczegółowy harmonogram szkolenia, sporządzony 
w porozumieniu i po zatwierdzeniu przez Zamawiającego, najpóźniej w dniu podpisania umowy.

6. Planowany termin realizacji zamówienia: od daty zawarcia umowy – 10.12.2014 r.
7. Miejsce prowadzenia szkolenia: miejsce wskazane przez Wykonawcę na terenie miasta Przemyśl (należy podać w pkt. 5 Formularza ofertowego, stanowiącego Załącznik  nr 2 do SIWZ).

8.  W przypadku przerwania szkolenia przez skierowanego Uczestnika projektu z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego w jego miejsce zostanie skierowana kolejna osoba.  Jednostka szkoląca dołoży starań, aby osoba ta uzupełniła zakres szkolenia, w którym nie uczestniczyła.
9. Wykonawca obowiązany jest ubezpieczyć uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem, oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, zgodnie z listą do ubezpieczenia przekazaną przez Zamawiającego.
Wykonawca  zgłosi do ubezpieczenia  tylko osoby wskazane przez Zamawiającego: art. 41 ust. 7 i 8  ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  (tekst jednolity Dz.U. Nr 69, poz. 415).

10. Szkolenie zakończy się egzaminem sprawdzającym nabyte przez słuchaczy umiejętności oraz wydaniem 2 dokumentów świadczących o ukończeniu szkolenia. Pierwszy wydany zgodnie 
z Załącznikiem nr 8 do SIWZ oraz drugi wydany zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych z dnia 11 stycznia 2012 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 186 z późn. zm.).
Część 3: Cukiernik dla 4 osób

1. Szkolenie skierowane jest do osób bezrobotnych i/lub nieaktywnych zawodowo i/lub niepełnosprawnych, będących w wieku aktywności zawodowej, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, zamieszkałych na terenie Miasta Przemyśla przygotowujących się do wykonywania w/w zawodu.

2. Wymagania w programie szkolenia:
· Zasady organizacji miejsca pracy cukiernika,

· Obsługa  urządzeń i sprzętu wykorzystywanego w cukiernictwie,

· Surowce stosowane w cukiernictwie i zasady ich przechowywania,

· Charakterystyka ciast (drożdżowe, francuskie i półfrancuskie, kruche i półkruche, biszkoptowe, biszkoptowo-tłuszczowe, piernikowe),

· Metody sporządzania ciast,

· Metody sporządzania kremów, mas i innych półproduktów,

· Sporządzanie deserów cukierniczych,

· Sporządzanie tortów okolicznościowych,

· Dekoracja oraz wykańczanie gotowych wyrobów.

Zamawiający wymaga, aby program szkolenia zawierał co najmniej w/w zagadnienia.

Zaleca się, aby w przeprowadzaniu zajęć wykorzystywać pomoce naukowe tj. tablice, rzutniki,  itp.

Osoby szkolone mają mieć zapewnione materiały  niezbędne do praktycznej nauki zawodu.
3. Liczba godzin szkolenia: 90 godz. lekcyjnych/ogółem zajęcia teoretyczne i praktyczne.   
4. Szkolenie może się odbywać w godzinach od 8.00 do 19.00, codziennie od poniedziałku  do  piątku (z wyłączeniem sobót, niedziel i świąt). 

5. Wykonawca przekaże Zamawiającemu szczegółowy harmonogram szkolenia, sporządzony 
w porozumieniu i po zatwierdzeniu przez Zamawiającego, najpóźniej w dniu podpisania umowy.

6. Planowany termin realizacji zamówienia: od daty zawarcia umowy – 16.12.2014 r.
7. Miejsce prowadzenia szkolenia: miejsce wskazane przez Wykonawcę na terenie miasta Przemyśl (należy podać w pkt. 5 Formularza ofertowego, stanowiącego Załącznik  nr 2 do SIWZ).

8.  W przypadku przerwania szkolenia przez skierowanego Uczestnika projektu z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego w jego miejsce zostanie skierowana kolejna osoba.  Jednostka szkoląca dołoży starań, aby osoba ta uzupełniła zakres szkolenia, w którym nie uczestniczyła.
9. Wykonawca obowiązany jest ubezpieczyć uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem, oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, zgodnie z listą do ubezpieczenia przekazaną przez Zamawiającego.
Wykonawca  zgłosi do ubezpieczenia  tylko osoby wskazane przez Zamawiającego: art. 41 ust. 7 i 8  ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  (tekst jednolity Dz.U. Nr 69, poz. 415).

10. Szkolenie zakończy się egzaminem sprawdzającym nabyte przez słuchaczy umiejętności oraz wydaniem 2 dokumentów świadczących o ukończeniu szkolenia. Pierwszy wydany zgodnie 
z Załącznikiem nr 8 do SIWZ oraz drugi wydany zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych z dnia 11 stycznia 2012 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 186 z późn. zm.).
Część 4: Prawo jazdy kat. E dla posiadaczy prawa jazdy kat. C dla 13 osób

1.Szkolenie skierowane jest do  osób bezrobotnych i/lub nieaktywnych zawodowo i/lub niepełnosprawnych, będących w wieku aktywności zawodowej, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, zamieszkałych na terenie Miasta Przemyśla, przygotowujących się  do uzyskania prawa jazdy.

2. Program i zakres szkolenia:

Podstawa prawna:

· Ustawa o kierujących pojazdami z dnia 5 stycznia 2011 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 30, poz. 151 z późń. zm.),
· Ustawa  Prawo o ruchu drogowym z dnia 20 czerwca 1997 r. tekst (Dz. U. z 2012 r. poz. 1137, z późn. zm.) wraz z aktami wykonawczymi,
· Rozporządzeniem Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie szkolenia osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorów i wykładowców (Dz. U. z 2012 r. poz. 1019),
· Rozporządzenie Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie egzaminowania osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania uprawnień przez egzaminatorów oraz wzorów dokumentów stosowanych w tych sprawach (Dz. U. z 2012 r. poz. 995 z późn. zm.),
· Rozporządzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 1 kwietnia 2010 r. w sprawie szkolenia kierowców wykonujących przewóz drogowy (Dz. U. z 2010 r. poz. 314 
z późn. zm.).
Zaleca się aby w przeprowadzaniu zajęć wykorzystywać pomoce naukowe tj.  tablice, rzutniki, sprzęt pozwalający na   dokonywanie prezentacji multimedialnych itp. 

4. Szkolenie może się odbywać w godzinach od 8.00 do 20.00, codziennie od poniedziałku  do piątku i w  soboty w godzinach od 8.00 do 20.00 (zajęcia praktyczne) z wyłączeniem niedziel 
i świąt.
5. Planowany termin realizacji zamówienia od daty zawarcia umowy  - 22.12.2014 r.
6. Miejsce prowadzenia szkolenia: miasto  Przemyśl (dotyczy zajęć teoretycznych i zajęć na placu manewrowym) zajęcia praktyczne mogą odbywać się:  miasto Przemyśl  i powiat przemyski.

7. W przypadku przerwania szkolenia przez skierowanego Uczestnika projektu z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego w jego miejsce zostanie skierowana kolejna osoba.  Jednostka szkoląca dołoży starań, aby osoba ta uzupełniła zakres szkolenia, w którym nie uczestniczyła.
8. Wykonawca obowiązany jest ubezpieczyć uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem, oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, zgodnie z listą do ubezpieczenia przekazaną przez Zamawiającego.
Wykonawca  zgłosi do ubezpieczenia  tylko osoby wskazane przez Zamawiającego /art. 41 ust. 7 i 8  ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  (tj. Dz. U. z 2013 r., poz.674 z późn. zm.).
9. Szkolenie zakończy się egzaminem sprawdzającym nabyte przez słuchaczy umiejętności oraz wydaniem 2 dokumentów świadczących o ukończeniu szkolenia. Pierwszy wydany zgodnie 
z Załącznikiem nr 8 do SIWZ oraz drugi, o którym mowa w Ustawie o kierujących pojazdami 
z dnia 5 stycznia 2011 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 30, poz. 151 z późń. zm.). 
10. Koszt badania psychotechnicznego i lekarskiego dla  każdego Uczestnika szkolenia pokrywa Wykonawca .

11. W ramach kursu prawo jazdy kat. E w preliminarzu kosztów szkolenia, załącznik nr 6 do SIWZ należy ująć  również koszt dwukrotnego przystąpienia do egzaminu państwowego.
Część 5 : Organizacja i przeprowadzenie indywidualnego doradztwa prawniczego dla 14 osób
1.Indywidualne doradztwo prawnicze skierowane jest do osób bezrobotnych i/lub nieaktywnych zawodowo i/lub niepełnosprawnych, będących w wieku aktywności zawodowej, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, zamieszkałych na terenie Miasta Przemyśla.

2.Wymagane zagadnienia w programie doradztwa:

· Indywidualne doradztwo prawnicze dla 14 osób (Prowadzenie doradztwa prawniczego w zakresie problematyki zgodnie z oczekiwaniami uczestników projektu – z wszystkich dziedzin prawa).
3. Liczba godzin doradztwa: 
10,5 godzin zegarowych –  45 min. x 14 os.
4. Spotkania mogą się odbywać w godzinach od 8.00 do 19.00 od poniedziałku do piątku            
(z wyłączeniem sobót, niedziel i świąt). 
5. Planowany termin realizacji zamówienia : od daty zawarcia umowy – 12.12.2014 r.
6. Miejsce prowadzenia doradztwa: Miejsce wskazane przez wykonawcę na terenie miasta Przemyśla (należy podać w pkt. 5 Formularza ofertowego stanowiącego Załącznik nr 2 do SIWZ).
7. Wykonawca obowiązany jest ubezpieczyć uczestników indywidualnego doradztwa prawniczego od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku z przeprowadzanymi zajęciami, oraz 
w drodze do/z miejsca przeprowadzanych zajęć, zgodnie z listą do ubezpieczenia przekazaną przez Zamawiającego.
Wykonawca  zgłosi do ubezpieczenia  tylko osoby wskazane przez Zamawiającego: art. 41 ust. 7 i 8  ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  (tj. Dz.U. z 2013 r., poz.674 z późn. zm.).
8. Przeprowadzone doradztwo zakończy się wydaniem 2 dokumentów świadczących 
o ukończeniu doradztwa będących przedmiotem zamówienia. Pierwszy wydany zgodnie 
z Załącznikiem nr 8 do SIWZ oraz drugi wydany według wzoru stosowanego przez Wykonawcę.
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